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Respuestas a problemas

reales colombianos

Aprender haciendo es la premisa de Los Andes para despertar en los estudiantes el espiritu
creativo. En el DISC hay varias iniciativas que les permiten adaptar su perfil profesional a las
exigencias de un entorno versatil.
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El edificio Mario Laserna fue disefiado para facilitar el trabajo en equipo, componente esencial de lai

| Proyecto Mitad de Carrera, el
programa Mujeres en Computa-
cion, las visitas al Silicon Valley y
competencias como el Startup
Criollo y las Maratones Informati-
cas son iniciativas del DISC para promover
la innovacién y el emprendimiento en los
estudiantes de todos los niveles.

El objetivo es incorporar formalmente
estos dos temas a las distintas dimensio-
nes de la actividad académica (docencia,
investigacion y relacion con el sector exter-
no) para despertar el ingenio entre los es-
tudiantes y motivarlos a crear sus propias
empresas. Asi también se pretende que
aporten soluciones con valor agregado a
problemas colombianos reales y se aspira a
contribuir de manera significativa a la com-
petitividad de las companias y al desarrollo
del pais.
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José Tiberio Hernandez, uno de los prin-
cipales motores de la innovacién y el em-
prendimiento en la Facultad, destaca que
con estas iniciativas se busca responder a
las necesidades de formacién de los nue-
vos ingenieros. Estas incluyen aprender
a observar las situaciones para compren-
derlas, mejorarlas mediante el disefio de
soluciones, comunicar dichos disefios a
los interesados, construirlos y ponerlos en
marcha. Todo esto como parte de equipos
de trabajo cada vez mas interdisciplinarios
y cada vez mas distribuidos geogréfica-
mente.

A su vez, el profesor Victor Manuel Toro,
coordinador de la Especializacion en Co-
mercio Electrénico del DISC, enfatiza en
que una prioridad es fomentar el uso ade-
cuado de las tecnologias de Informacion,
porque las Tl son un factor determinante
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de la competitividad. “Hoy para las empre-
sas no cuentan solo la calidad o el disefio
de los zapatos que fabrican o de los servi-
cios que ofrecen, sino también coma estan
atendiendo al cliente, la facilidad que le
brindan para averiguar sobre los produc-
tos, formular una queja o comprar desde
cualquier plataforma, y su relacion con el
proveedor’, enfatiza. Esos componentes se
relacionan con la eficiencia organizacional
y con la capacidad de anticiparse a lo que
sucede en el mercado.

Acciones paso a paso

La idea de sumergir a los estudiantes en la
creacion de soluciones innovadoras para
la realidad nacional ha tomado fuerza en
la ultima década, pero desde antes se die-
ron los primeros pasos para materializar
ese proposito. Entre ellos se destacan los
siguientes:

- A comienzos de los noventa, la Facultad
participo en la fundacién y direccion de In-
novar, entidad dedicada a incubar empre-
sas con potencial de éxito.

» En 1993 cred el Centro de Innovacion y
Desarrollo Tecnoldgico (Citec), concentra-
do en ejecutar proyectos orientados a so-
lucionar problemas con ingenieria.

- En el 2008 la Facultad traslado toda su
actividad a las instalaciones del edificio
Mario Laserna, donde se montaron 55 la-
boratorios de alta calidad para reforzar la
labor investigativa. Ese mismo afo se cred
el centro ZONNA, donde concurren las fa-
cultades de Arquitectura y Disefio, Admi-
nistracion e Ingenieria.

- En el 2009 se consulté la experiencia de
instituciones de reconocido liderazgo en
innovacion, como Kauffman Foundation,
MIT, Olin College of Engineering y Babson
College.

« En el 2010 se crearon los Centros de
Investigacion Estratégica (CIE) en los si-
guientes campos: agua, energia, movilidad
sostenible y materiales. Proximamente se
abrira el de TIC.

- En el 2011 se conto con la asesoria del
profesor Burton Lee, de la Universidad de
Stanford, para tener una vision externa de
la hoja de ruta para impulsar la innovacion
y el emprendimiento con ingenieria que la

facultad esta construyendo.

Estas iniciativas se acompanan con el
entrenamiento de los profesores en temas
pertinentes que incluyan aspectos como
propiedad intelectual, patentes y transfe-
rencia de tecnologia. Al logro del objetivo
también contribuyen la oferta de cursos
en el pregrado y en las Escuelas de Verano
que se programan a mitad de afo, y el apo-
yo para los proyectos de emprendimiento
estudiantiles.®
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Qué dicen los Planes de
Desarrollo de la Facultad (PDF)

El PDF 2002-2005 enfatiza en la necesidad de
que los egresados del pregrado sean creativos,
tengan liderazgo y contribuyan a solucionar
problemas criticos del pais, a partir de sélidos
conocimientos e investigacion.

El PDF 2006-2010 mantiene la misma linea e
introduce un elemento adicional: la partici-
pacién activa en los procesos de renovacion
tecnoldgica.

El PDF 2011-2015 contempla las siguientes ac-
ciones:

= Incrementar la investigacién en asocio con el
sector productivo.

«Incrementar e incentivar la calidad de los pro-
ductos de investigacion.

= Fortalecer los vinculos con los sectores publi-
coy privado.

» Incorporar formalmente la innovacion y el
emprendimiento a las distintas dimensiones
de la actividad académica de la Facultad.

= Apoyar a las empresas en sus esfuerzos por
aumentar la competitividad.

« Contribuir a la construccién de soluciones
para asuntos criticos colombianos.

= Incidir en las decisiones tecnologicas, sociales,
economicas, ambientales y politicas del pais.

ia Uniandina

Sigtemas Urbanos y
Movlidad Sostenible

» Fleto P No: de Proyects

I Nomire del Proyeclo

Expoandes es la feria en que los primiparos exhiben el resultado de los trabajos que desarrollan en el 40 %
del curso de Introduccion a la Ingenieria. Lo hacen ante otros alumnos, padres de familia y profesores.
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En las muestras de innovacion y emprendimiento, los

estudiantes presentan los logros de las iniciativas que desarrollan en el Proyecto Mitad
de Carrera. Durante la exhibicidn deben defender su propuesta ante la comunidad académica y el sector empresarial.

Proyecto Mitad de Carrera, soluciones con sostenibilidad

El ingeniero José Tiberio Hernandez lidera el
Proyecto Mitad de Carrera (PMC), en el cual
los estudiantes de Ingenieria deben obser-
var un problema real, disefiar un prototipo
para resolverlo e implementar esas propues-
tas, teniendo en mente la sostenibilidad.
Adicionalmente, los alumnos de 5° a 7° se-
mestre de los programas de Sistemas y Com-
putacion y de Industrial son asesorados por
empresarios de muy alto nivel para elaborar
trabajos que luego exhiben en la Muestra de
Innovacion con Tecnologia Informatica.

Este Proyecto surgié en la reforma curri-
cular del 2000 emprendida cuando el doc-
tor Hernandez era decano de la Facultad
de Ingenieria. Fue motivada por el cambio
cualitativo que introdujeron en el entorno
ingenieril factores como la globalizacién,
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la velocidad de transmisién de las informa-
ciones y la tercerizacion de servicios en las
companias.

Esto se tradujo en una nueva légica em-
presarial, de suerte que ahora se trabaja en
proyectos, el ingeniero cambia de empleo
con frecuencia y para ello no solo debe saber
asociarse sino desempenfarse en un ambien-
te versatil.

"Partimos de la base de que la practica es
fundamental y aplicamos ese criterio a nues-
tro proposito de educar para la innovacion
—recalca el ingeniero Hernandez—.

Por esa razon, por ejemplo, el edificio de
Ingenieria (Mario Laserna) fue disefiado para
propiciar el trabajo en equipo bajo los con-
ceptos de active learning (aprendizaje activo)
y learning by doing (aprender haciendo)”.

|— los Andes

MUESTRA

La muestra de innovacién con TIC es uno de
los espacios para que los alumnos del DISC, en
mitad de su proceso de formacién, desarrollen
su creatividad y espiritu emprendedor.



