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Entender el problema

• ¿Por qué no crece el interés al ritmo de lasoportundades?

• ¿Quién no estudia?: Barreras

• ¿Quién si estudia?: Motivadores

• ¿Cómo se toma la decisión?

• ¿Cuándo se toma la decisión?

• ¿Qué pasa con quienes deciden estudiar?

Aprovechar experiencias externas:MeC



Hay que llegar a los colegios

• Explicar los campos de acción

• Trabajo con los profesores y orientadores

• Formación en computación

• Campamento de verano



Hay que acercarse a los estudiantes

• Programas de acompañamiento

– Cada etapa necesita soporte diferente

• TI no puede ser el dolor de cabeza

– Cupi2 /cupiTaller

• Facilitar caminos de excelencia

– APO con honores

• Condiciones adecuadas: recursos, convenios conindustria

• Adaptarel currículo



Un pregrado no lo puede todo

• Concentrarse en lo fundamental

• Cultura de (auto) aprendizaje continuo

• Comprensión de las organizaciones

• Espacio para la innovación, emprendimiento y los proyectos interdisciplinarios

• Capacidad de comunicación en entornosglobalizados

• Currículo complementario

• Oferta amplia de posgrado



Hay que apoyar la profesionalización

MAESTRÍA EN INGENIERIA 

DE SISTEMAS Y 

COMPUTACIÓN

MAESTRÍA EN ARQUITECTURAS 

DE TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN

MAESTRÍA EN ARQUITECTURAS 

DE TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN

MAESTRÍA EN SEGURIDAD 

DE LA INFORMACION

MAESTRÍA EN SEGURIDAD 

DE LA INFORMACION

MAESTRÍA EN INGENIERÍA DE 

SOFTWARE

MAESTRÍA EN INGENIERÍA DE 

SOFTWARE

MAESTRÍA EN TECNOLOGIAS DE 

INFORMACION PARA EL 

NEGOCIO

MAESTRÍA EN BIOLOGÍA 

COMPUTACIONAL

MAESTRÍA EN BIOLOGÍA 

COMPUTACIONAL

Espec. VideojuegosEspec. Videojuegos

Espec. SeguridadEspec. Seguridad

Espec. VideojuegosEspec. Videojuegos

MAESTRÍA EN INFRAESTRUCTURA 

DE TI

MAESTRÍA EN INFRAESTRUCTURA 

DE TI

MAESTRÍA EN ANÁLISIS DE BIG 

DATA

MAESTRÍA EN ANÁLISIS DE BIG 

DATA
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