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Descripción

MONO Prueba Piloto

Caracteristicas

Actividades 

Realizadas

Motivadores Preguntas

AGENDA



Actividades Realizadas

72 empresas 

# Empresas prueba piloto:

# Empresas levantamiento de procesos

# Empresas Encuestadas JumpCamp: 
3

61

8

17

# Procesos especificados inicialmente:

# Procesos especificados prueba piloto:
14

419

# Personas capacitadas:

# Empresas capacitadas:
8

Product Owner: Pablo Figueroa

Architecture Owner: Dario Correal

Scrum Master: Oscar Gonzales

• José Dorado

• Leidy Lozano

• Juan Moreno

• Ramiro Serrano

• Nixon Duarte

• Andres Castillo

• Diego Hoyos

• Luis Mendivelso

• Manuel Camargo

• Jaime Lopez

Desarrolladores

Directores

• 335 Historias de usuario (funcionalidades)

• 41 Sprints (ciclos de desarrollo)



Motivadores

× Improvisación en toda la 

planificación de proyectos.

× Sobrecostos, retrasos y cambios 

constantes en el alcance y los 

requisitos de los proyectos.

× Falta de control y seguimiento de 

la ejecución --- costo, horario, 

estado, y la calidad y el progreso 

técnico ---.

Proyectos sin control

× La falta de formalización con 

respecto a los procesos de 

desarrollo

× Dependencia de las personas 

involucradas y en el instante en el 

tiempo en que se desarrolla.

× Problemas de trazabilidad y la 

escalabilidad, especialmente 

cuando se llevan a cabo por 

participantes distribuidos

Procesos Ad-hoc
Conocimiento no 

administrado

× Almacenamiento de artefactos 

distribuido y de difícil acceso.

× Falta de capacidades orientadas a 

soportar el reusó de artefactos  y 

el conocimiento compartido sobre 

el desarrollo de los proyectos



Principales características de MONO



Principales características de MONO (Flexibilidad y capacidad de adaptación )

(a) Proceso de propuesta inicial en notación BPMN (b) Plantilla de propuesta inicial creada en MONO



Principales características de MONO (Centralización y seguridad de la gestión de artefactos)



Principales características de MONO (procesos dependientes de la interacción Humana)



Principales características de MONO (Seguimiento y control de actividades)



Prueba Piloto

• Actividades preliminares (8 Empresas)

– Levantamiento de procesos

– Capacitación sobre el uso de la Herramienta 

• Implementación de la Herramienta (3 Empresas)

– Parametrización de MONO

• Configuración de Empresas

• Creación de Roles y Funciones

• Creación plantillas de procesos

• Definición de usuarios 

• Definición de recursos y costo de uso

– Creación de Proyectos

• Proyectos de entrenamiento

• Prueba en proyectos reales



PREGUNTAS



Links importantes

Wiki

• http://wikimono.uniandes.edu.co

Descargas

• http://wikimono.uniandes.edu.co/descargas/

Demo

• http://mono.virtual.uniandes.edu.co

http://wikimono.uniandes.edu.co/
http://wikimono.uniandes.edu.co/descargas/
http://mono.virtual.uniandes.edu.co/

